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broj: 3




Stranica 60
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Broj 3/2011.

20.

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1. tocka 4. Statuta
Grada Kutina (« Sluzbene novine Grada Kutinay»
broj: 6/09. ), Gradsko vije¢e Grada Kutine na 18.
sjednici odrzanoj 19. travnja 2011. godine, donijelo

je
ODLUKU
0O UKLJUCIVANJU U LOKALNU AKCIJSKU
GRUPU (LAG)

koja obuhvacéa podrucja opéina

DUBRAVA, HERCEGOVAC, KRIZ, KLOSTAR
IVANIC, VELIKA LUDINA, POPOVACA I VELIKA
TRNOVITICA

te gradova
CAZME, GARESNICE, IVANIC GRADA I KUTINE
u skladu s Leader programom EU

Clanak 1.

Ovom Odlukom Grad Kutina suglasan je sudjelovati
u formiranju i djelovanju Lokalne akcijske grupe (u
daljnjem tekstu: LAG) koji obuhvaca podrucje opcina
Dubrava, Hercegovac, Kriz, Klostar Ivani¢, Velika Ludina,
Popovaca i Velika Trnovitica te gradova Cazme, Gare$nice,
Ivani¢ Grada i Kutine, kao jedan od suosnivaca, a koja se
osniva radi ostvarivanja zajednickih interesa svih uklju¢enih
dionika u svrhu ruralnog i ukupnog razvoja LAG-om
obuhvacenog podrucja.

Clanak 2.

Za predstavnika Grada Kutine u procesu formiranja
LAG-a imenuje se gosp. mr. sc. Davor Zmegad,
gradonacelnik Grada Kutine, a kao njegov zamjenik gosp.
Hrvoje Krmeli¢, procelnik UO za razvoj, gospodarstvo i
upravljanje imovinom Grada Kutine.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u “Sluzbenim novinama Grada Kutina”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 300-02/11-01/09
URBROJ: 2176/03-05/1-11-2
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

21.

Na temelju ¢lanka 58. stavka 1. Zakona o
ugostiteljskoj djelatnosti («Narodne novine« broj:
138/06. i 43/09.), te €lanka 32. stavka 1. tocke 4.
Statuta Grada Kutine («Sluzbene novine Grada
Kutina» broj: 6/09.), Gradsko vije¢e Grada Kutine
na 18. sjednici odrzanoj 19. travnja 2011. godine,
donijelo je

ODLUKU

o II. izmjenama ODLUKE
o radnom vremenu ugostiteljskih objekata
iz skupine ,,Restorani®, ,,Barovi i ,,Objekti
jednostavnih usluga*

Clanak 1.

U Odluci o radnom vremenu ugostiteljskih objekata
iz skupine ,,Restorani“, ,,Barovi“ i ,,Objekti jednostavnih
usluga“ (,,Sluzbene novine Grada Kutine* broj: 2/07. i
08/09.) u ¢lanku 2.

brise se oznaka sata ,,01.00° i upisuje ,,2.00°.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u «Sluzbenim novinama Grada Kutinay.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 113-02/11-01/01
URBROJ: 2176/03-05/2-11-1
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeca
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

22.

Na temelju ¢lanka 15. stavak 4. Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa (,,Narodne novine“
broj: 26/2011) i ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(,Sluzbene novine Grada Kutine* br.6/09.)
Gradsko vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici
odrzanoj 19. travnja 2011. godine donijelo je

ODLUKU

o nacinu provedbe javnog natjecaja i uvjetima
za ¢lanove Nadzornih, odnosno upravnih odbora
trgovackih drustava u kojima Grad Kutina ima
dionice ili udjele
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Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se nacin provedbe javnog
natjeCaja i uvjeti za ¢lanove nadzornih, odnosno upravnih
odbora trgovackih drustava u kojima Grad Kutina ima
dionice ili udjele (u daljnjem tekstu: drustva), visina
naknade za rad , te druga prava za obavljanje poslova ¢lana
nadzornog odnosno upravnog odbora .

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci za osobe u muskom
rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i zenske
osobe.

Clanak 2.

Za ¢lana nadzornog, odnosno upravnog odbora drustva
predlozit ¢e se Gradskom vije¢u Grada Kutine ( u daljnjem
tekstu: Gradsko vijece) osoba koja, osim uvjeta propisanih
Zakonom o trgovackim druStvima, ispunjava i slijedece
uvjete:

1. daima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij kojim se stjece
300 ECTS bodova ili ¢etverogodisnji studij kojim se
stjecala visoka stru¢na sprema po ranijim propisima
(magistar struke ili stru¢ni specijalist ili VSS
odgovarajuce struke) ili zavrSen strucni preddiplomski
studij od najmanje tri godine i 180 ili vise ECTS
bodova (strucni prvostupnik, baccalaureus), najmanje
5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
u struci od ¢ega najmanje 3 godine radnog iskustva na
poslovima upravljanja ( kao ¢lan uprave trgovackog
drustva, vlasnik obrta,... ) ili

2. daima zavrSenu srednju struénu spremu, najmanje 10
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u
struci, od ¢ega najmanje 5 godina radnog iskustva na
poslovima upravljanja ( kao ¢lan uprave trgovackog
drustva, vlasnik obrta...); te

3. dakao ¢lan trgovackog drustva, izvrsni direktor, ¢lan
uprave ili ¢lan nadzornog, odnosno upravnog odbora
nije pravomo¢no presuden na naknadu stete drustvu ili
njegovim vjerovnicima;

4. da se kao fizicka osoba ne bavi poslovima iz predmeta
poslovanja drustva, odnosno da se tim poslovima ne
bavi pravna osoba ¢iji je on €lan, izvrsni direktor,¢lan
uprave ili ¢lan nadzornog odnosno upravnog odbora;

5. da c¢lanstvom u nadzornom, odnosno upravnom
odboru drustva ne bi dosao u sukob interesa prema
Zakonu o sukobu interesa;

6. da je upoznat s podru¢jem nadleznosti drustva
,Planom i programom poslovanja drustva, Zakonom
o trgovackim druStvima, Zakonom o javnoj nabavi,
te Zakonom o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi;

7. daispunjava i druge uvjete iz raspisanog javnog
natjeCaja koji ovise o specificnoj prirodi i djelatnosti
pojedinog drustva.

Clanak 3.

Osobe koje se javljaju na javni natje¢aj uz prijavu
dostavljaju zivotopis i1 potrebne dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 2. ove Odluke.

Osoba iz stavka 1. ovog c¢lanka o nepostojanju

okolnosti iz ¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim
drustvima i ¢lanka 2. tocke 4. do 6. ove Odluke daje izjavu
pod kaznenom i materijalnom odgovornoscéu, s ovjerenim
potpisom kod javnog biljeznika , koja u trenutku raspisivanja
javnog natjecaja ne smije biti starija od 15 dana.

Clanak 4.

Javni natjecaj provodi nadlezni Upravni odjel Grada
Kutine temeljem Zakljucka Gradonacelnika Grada Kutine.

Tekst javnog natjeaja s podacima o uvjetima koje
kandidati moraju ispunjavati, rokovima za podnoSenje
prijave i popisom dokumentacije koju je potrebno dostaviti
uz prijavu objavljuje se u ,,Narodnim novinama“ i jednom
javnom glasilu koje izlazi na podruéju cijele Republike
Hrvatske, te na internetskoj stranici Grada Kutine.

Upravni odjel je duzan provesti javni natjecaj u roku od
45 dana od dana zaprimanja Zakljuc¢ka Gradonacelnika iz
stavka 1. ove Odluke.

Clanak 5.

Nadlezni procelnik Upravnog odjela iz ¢lanka 4. stavak
1. ove Odluke zajedno sa gradonacelnikom i predsjednikom
Gradskog vije¢a utvrduju listu kandidata koji ispunjavaju
uvjete natjecaja i pozivaju ih na razgovor (intervju).

Na temelju rezultata provedenog  postupka
Gradonacelnik predlaze Gradskom vije¢u kandidata/e za
¢lanove nadzornih, odnosno upravnih odbora drustva.

Clanak 6.

Izabrani ¢lan nadzornog odnosno upravnog odbora ima
pravo na naknadu za rad prema aktima pojedinog drustva, a
koja ne moze biti visa od:

1.- KOMUNALNI SERVISI KUTINA d.o.o0. Kutina
Predsjednik NO u iznosu 1.300,00 kuna mjesecno;
Clana nadzornog odbora 800,00 kuna mjese¢no

2.— MOSLAVINA d.o.0. Kutina
Predsjednik nadzornog odbora 1.500,00 kuna mjese¢no;
- ¢lana nadzornog odbora 1.000,00 kuna mjesec¢no;

3. — MOSLAVINA PLIN D.O.O. KUTINA
Predsjednik nadzornog odbora 1.500,00 kuna mjese¢no
Clan nadzornog odbora 1.000,00 kuna mjese¢no

Osim naknade iz prethodnog stavka ¢lanovi nadzornih
odnosno upravnih odbora imaju pravo na naknadu putnih i
drugih troskova sukladno posebnim propisima.

Clanak 7.

Clanovi nadzornih odnosno upravnih odbora koji su
imenovani do stupanja na snagu ove Odluke svoju duznost
obavljat ¢e do isteka mandata na koji su izabrani, odnosno
do prestanka mandata na koji su izabrani.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u ,,Sluzbenim novinama‘ Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE
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KLASA: 021-01/11-01/02
URBROJ: 2176/03-02-11-18/5
Kutina, 19.travnja 2011 godine
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

23.

Na temelju ¢lanka 23. stavka 1. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine”,
br. 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01,
26/03 — prociséeni tekst, 82/04, 110/04-Uredba,
178/04,38/09, 79/09), te ¢lanka 32. Statuta Grada
Kutine (,,Sluzbene novine Grada Kutine”, br.
6/09), Gradsko Vijece Grada Kutine na 18. sjednici
odrzanoj dana 19. travnja 2011. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjenama Odluke o komunalnoj naknadi

Clanak 1.

U Odluci o komunalnoj naknadi (,,Sluzbene novine
Grada Kutine”, br. 11/00, 10/01, 6/04, 11/04, 6/05, 2/06,
4/06, 8/06, 1/08, 1/09, 6/09, 9/09, 10/10 i 02/11.) u ¢lanku
6. stavku stavku 3., ¢lanku 7. stavku 1., ¢lanku 15a. stavku
3.1 ¢lanku 18., rije¢i u odredenom padezu: ,, Upravni odjel
za komunalni sustav” zamjenjuju se rije¢ima u odredenom
padezu:,, Upravni odjel za komunalni sustav i gradenje”.

Clanak 2.
U ¢lanku 8. stavak 4. rijeci: ,, upravni odjel Grada Kutine
u ¢ijem su djelokrugu poslovi komunalnog gospodarstva”
zamjenjuju se rije¢ima: ,, Upravni odjel za komunalni sustav
i gradenje Grada Kutine”.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u ,,Sluzbenim novinama Grada Kutine”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa: 363-02/11-01/13
Urbroj: 2176/03-06/7-11-2
U Kutini, 19. 04. 2011.

Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

24.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 7. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine”,
”br. 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01,
26/03 — procisceni tekst, 82/04, 110/04-Uredba,
178/04,38/09, 79/09), te ¢lanka 32. Statuta Grada
Kutine (,,Sluzbene novine Grada Kutine”, br.
6/09), Gradsko Vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici
odrZanoj dana 19. travnja 2011. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjenama Odluke o komunalnom doprinosu
Grada Kutine

Clanak 1.

U Odluci o komunalnom doprinosu (,,Sluzbene novine
Grada Kutine” br. 03/10., 10/10. 1 02/11.) u ¢lanku 3. stavak
2. rijeci: ,, Upravni odjel za komunalni sustav”’ zamjenjuju
serije¢ima: ,, Upravni odjel za komunalni sustav i gradenje”.

Clanak 2.

U c¢lanku 4. stavku 6. rijeci: ,, upravnom odjelu Grada
Kutine nadleznom za financije” zamjenjuju se rije¢ima: .,
Upravnom odjelu za financije Grada Kutine”.

U c¢lanku 4. stavaku 8. rijeci: ,, upravni odjel Grada
Kutine nadlezan za komunalno gospodarstvo” zamjenjuju
se rije¢ima: ,, Upravni odjel za komunalni sustav i gradenje
Grada Kutine”.

Clanak 3.
U c¢lanku 5. stavku 3. na kraju teksta rijeci:,, Upravni
odjel za komunalni sustav” zamjenjuju se rijeCima: ,,
Upravni odjel za komunalni sustav i gradenje”.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u,,Sluzbenim novinama Grada Kutine”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa: 363-02/11-01/14
Urbroj: 2176/03-06/7-11-2
U Kutini, 19. 04. 2011.

Predsjednik
Gradskog vijeca
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.
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25.

Na temelju Clanka 114. Zakona o zastiti i ocuvanju
kulturnih  dobara  (,,Narodne novine”, br. 69/99,
151/03,157/03, 87/09, 88/2010 ), te c¢lanka 32. Statuta
Grada Kutine (,,Sluzbene novine Grada Kutine”, br. 6/09),
Gradsko Vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici odrzanoj dana
19. travnja 2011. godine, donijelo je

ODLUKU

o izmjenama Odluke o visini spomenicke rente

Clanak 1.

U Odluci o visini spomenicke rente (,,Sluzbene novine
Grada Kutine”, br. 9/2010. 1 02/2011.) u ¢lanku 6. stavku 1.
rijec¢i: ,, upravni odjel Grada Kutine u ¢ijem su djelokrugu
poslovi komunalnog gospodarstva (dalje: nadlezni Upravni
odjel)” zamjenjuju se rijeima:,, Upravni odjel za komunalni
sustav i gradenje Grada Kutine”.

U stavku 2. rijec¢i: ,, nadleznom Upravnom odjelu”
zamjenjuju se rijeima: ,, Upravnom odjelu za komunalni
sustav i gradenje Grada Kutine”.

Clanak 2.
U c¢lanku 8. stavku 1. rijeci: ,, nadleznog Upravnog
odjela” zamjenjuju se rije¢ima: ,Upravnog odjela za
komunalni sustav i gradenje Grada Kutine”.

Clanak 3.

U ¢lanku 10. stavku 2. rijeci: ,, nadlezni Upravni odjel”
zamjenjuju se rije¢ima: ,, Upravni odjel za komunalni sustav
i gradenje Grada Kutine”.

Clanak 4.
U c¢lanku 11. stavku 3. rijeci: ,, nadlezni Upravni odjel”
zamjenjuju se rije¢ima: ,, Upravni odjel za komunalni sustav
i gradenje Grada Kutine”.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u,,Sluzbenim novinama Grada Kutine”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa: 363-02/11-01/15
Urbroj: 2176/03-06/7-11-2
U Kautini, 19. 04. 2011.Z

Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

26.

Na temelju c¢lanka 95. stavak 4. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne
novine”, broj 86/08) i ¢lanka 32. Statuta Grada
Kutine (“Sluzbene novine Grada Kutine* br.6/09.),
nakon savjetovanja sa sindikatom, Gradsko vijeée
Grada Kutine, na 18. sjednici odrzanoj 19. travnja
2011.godine, donijelo je

ODLUKU
o kriterijima i nacinu provodenja ocjenjivanja
sluzbenika i namjestenika

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se kriteriji za ocjenjivanje te
nacin provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjeStenika
upravnih tijela Grada Kutine.

Razdoblje i obuhvat ocjenjivanja, donositelji rjeSenja o
ocjenjivanju (ocjenjivaci), utemeljenje ocjene, sustav ocjena
te posljedice negativne ocjene uredeni su zakonom.

Izrazi koji se upotrebljavaju u ovoj Odluci, a koji imaju
rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili
zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i Zenski
rod.

Clanak 2.

Svrha ocjenjivanja je poticanje sluzbenika na u¢inkovito
obavljanje zadaca te utvrdivanje doprinosa sluzbenika
u obavljanju poslova, kao kriterija za nagradivanje i
napredovanje u sluzbi te primjenu drugih odredbi propisa o
sluzbenickim odnosima vezanih uz ocjenjivanje.

Clanak 3.

Sluzbenici 1 namjestenici ocjenjuju se svake godine za
prethodnu kalendarsku godinu.

Celnik upravnog tijela donosi rjeSenje o ocjeni za
sluzbenike i namjestenike upravnog tijela kojim upravlja,
a za Celnike upravnih tijela i unutarnje revizora rjesenje
donosi gradonacelnik.

Ne ocjenjuju se sluzbenici primljeni u sluzbu na
odredeno vrijeme te sluzbenici koji su u prethodnoj
kalendarskoj godini radili manje od $est mjeseci, bez obzira
na razloge.

Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjeStenici
jesu:

a),,odlican® — ukoliko je rad i uc¢inkovitost sluzbenika,
odnosno namjestenika najvise kvalitete 1 osigurava najbolje
i jedinstveno izvr$avanje sluzbe, odnosno rada

b),,vrlo dobar*- ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika,
odnosno namjestenika narocito dobra i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluzbe, odnosno rada

¢),,dobar* — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika,
odnosno namjestenika prosjecne kvalitete i osigurava
pouzdano obavljanje sluzbe, odnosno rada
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d),,zadovoljava“ — ukoliko rad 1 ucinkovitost
sluzbenika, odnosno namjestenika osigurava najmanju
mogucéu mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti
u obavljanju sluzbe, odnosno rada

e),,ne zadovoljava“ — ukoliko je rad i ucinkovitost
sluzbenika, odnosno namjestenika ispod minimuma
standarda kvalitete, te nije dovoljan da osigura pouzdano i
prihvatljivo obavljanje sluzbe, odnosno rada.

Clanak 4.

Ocjenjivanje sluzbenika provodi se kroz sljedece faze:

1) kontinuirano pracenje rada sluzbenika te davanje
uputa radi poboljsanja ucinkovitosti i kvalitete rada,

2) sastavljanje prijedloga godi$nje ocjene,

3) upoznavanje sluzbenika s prijedlogom godisnje
ocjene u okviru provedbe redovnoga razvojno-ocjenjivackog
razgovora sa sluzbenikom,

4) donosenje rjeSenja o ocjenjivanju.

Ocjenjiva¢ ¢e po potrebi ili na zahtjev sluzbenika
tijekom razdoblja ocjenjivanja provoditi izvanredne
razvojno-ocjenjivacke razgovore.

Clanak 5.

O razvojno-ocjenjivackom razgovoru sastavlja se
zapisnik ako se sluzbenik ne slozi s prijedlogom ocjene,
ako ocjenjiva¢ izmijeni prijedlog ocjene, ako se provede
izvanredni  razvojno-usmjerivacki razgovor, te ako
sastavljanje zapisnika zatrazi jedna od strana u razgovoru.
Zapisnik potpisuju ocjenjivac i sluzbenik. Ako sluzbenik
odbije potpisati zapisnik, ocjenjiva¢ ¢e o tome sastaviti
biljesku.

Primjerak zapisnika unosi se u spis predmeta
ocjenjivanja te u osobni o¢evidnik sluzbenika.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA
Clanak 6.

Struéno znanje pokazano u obavljanju poslova,
ucinkovitost i kvaliteta rada, te postivanje sluzbene duznosti
sluzbenika u upravnim tijelima Grada Kutine ( u daljnjem
tekstu: sluzbenik), ocjenjuju se prema kriterijima:

1. strucnosti, kreativnosti i samoinicijativnosti u

obavljanju poslova;

2. kvalitete i opsega obavljenih poslovaipridrzavanja

zadanih rokova u obavljanju poslova;

3. odnosaprema suradnicima i strankama i postivanja

radnog vremena.

Clanak 7.

Sluzbenik je u obavljanju poslova pokazao stru¢nost,
kreativnost i samoinicijativnost kako slijedi:

1.1. Struénost-ocjenjuje se poznavanje zakona i
drugih propisa, pravila struke i sluzbe, pouzdanost u
struénom znanju, te stru¢no usavrsavanje sluzbenika:

a) narocita strucnost-naroCito dobro poznaje zakone
i druge propise, pravila struke i sluzbe, stalno se strucno
usavrsava;

b) vrlo dobra stru¢nost- dosta dobro poznaje i
primjenjuje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,

nove tehnologije u procesu rada, redovno se strucno
usavrsava;

¢) dobra stru¢nost- dobro poznaje i primjenjuje zakone
i druge propise, pravila struke i nove tehnologije i dalje se
stru¢no usavrsava,

d) zadovoljavajuca stru¢nost-zadovoljavajuce poznaje
i primjenjuje zakone i druge propise, pravila struke, nove
tehnologije u procesu rada povremeno se stru¢no usavrsava;

e) nedovoljna stru¢nost — nedovoljno poznaje i
primjenjuje zakone i druge propise, pravila struke i nove
tehnologije u procesu rada, nedovoljno se stru¢no usavrsava.

1.2. Kreativnost- ocjenjuje se sposobnost stvaralastva
i samostalnost u pronalaZenju najboljih rjeSenja
sukladno propisima i pravilima struke za rjeSavanje
radnih zadataka, davanje prijedloga za unapredivanje
rada na svom radnom mjestu, u ustrojstvenoj jedinici ili
tijelu:

a) narocCita kreativnost- uvijek samostalno pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima struke,
predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom
mjestu i upravnom tijelu;

b) vrlo dobra kreativnost —vrlo ¢esto samostalno
pronalazi najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima
struke, predlaze rjeSenja za poboljSanje rada na svom
radnom mjestu i upravnom tijelu;

¢) dobra kreativnost- Cesto pronalazi najbolja rjeSenja
sukladno propisima i pravilima struke, predlaze rjesenja za
poboljsanje rada na svom radnom mjestu i upravnom tijelu; ,

d) zadovoljavajuca kreativnost- povremeno pronalazi
dobra rjesenja sukladno propisima i pravilima struke za
rjesavanje i poboljSanje rada na svom radnom mjestu i
upravnom tijelu;

e) nedovoljna kreativnost- u obavljanju poslova nije
samostalan i vrlo rijetko pronalazi dobra rjesenja sukladno
propisima i pravilima struke.

1.3. Samoinicijativnost-  ocjenjuje se  vlastita
inicijativa, sposobnost izvrS§avanja zadataka bez traZenja
uputa za rad, pomo¢i i savjeta u obavljanju poslova:

a)naroCita samoinicijativnost- u obavljanju poslova
je potpuno samostalan i samoinicijativan, nije ga potrebno
upudivati u rad, pomo¢ i savjet trazi samo u sluc¢aju narocite
kompleksnosti problema zbog ¢ega smatra da treba zauzeti
zajednicki stav vise sluzbenika,

b)vrlo dobra — u obavljanju poslova vrlo Cesto je
samostalan 1 samoinicijativan, rijetko ga je potrebno
upudivati u rad , pomoc¢ i savjet trazi samo u slucaju narocite
kompleksnosti problema zbog ¢ega smatra da treba zauzeti
zajednicki stav vise sluzbenika,

c)dobra- u obavljanju poslova uglavnom je samostalan
i samoinicijativan i uglavnom ga nije potrebno upuéivati u
rad , pomoc¢ i savjet trazi u slucaju slozenijih problema zbog
Cega smatra da treba zauzeti zajednicki stav vise sluzbenika,

d)zadovoljavaju¢a -u obavljanju poslova povremeno
je samostalan i samoinicijativan i ¢esto ga je potrebno
upudivati u rad , pomoc¢ i savjet Cesto trazi, naroCito u
slu¢aju slozenijih problema,

e)nedovoljna samoinicijativnost- u obavljanju poslova
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i radnih zadataka nije samostalan, nema samoinicijative i
stalno ga treba upucivati u rad.

Clanak 8.

Sluzbenik je poslove radnog mjesta obavio u kvaliteti
i opsegu, a u obavljanju poslova pridrzavao se zadanih
rokova kako slijedi:

2.1. Kbvaliteta- ocjenjuje se pripremljenost akata i
materijala, odnosno postojanje i vrste greSaka, ispravaka
i izmjena u pripremljenim aktima i materijalima:

a) narocito kvalitetno- u aktima i ostalim materijalima
koje je pripremao nije trebalo niSta mijenjati, ispravljati
niti dodavati, na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti,
pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora,

b) vrlo kvalitetno- u poslovima koje je obavljao vrlo
rijetko je bilo nedostataka i rijetko je trebalo izvrS$iti manje
izmjene, ispravke ili dopune, uglavnom nije bilo prigovora
na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti i pravila struke,

¢) kvalitetno — u poslovima koje je obavljao povremeno
je bilo nedostataka,intervencija u vidu manjih izmjena, kao
i prigovora na kvalitetu njegova rada s osnova stru¢nosti i
pravila struke i sluzbe,

d) zadovoljavajuce kvalitetno — u poslovima koje
je obavljao Ces¢e je bilo nedostataka i intervencija, kao
i prigovora na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti,
pravila struke i sluzbe,

e¢) nedovoljno kvalitetno- u poslovima koje je obavljao
vrlo Cesto je bilo nedostataka, izmjena, dopuna, te Cesto
prigovora na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti i
struke.

2.2.0pseg obavljenih poslova radnog mjesta

a) obavio je u cijelosti poslove radnog mjesta, a pored
obavljenih poslova svoga radnog mjesta izravno po nalogu
procelnika obavio je i najveéi dio poslova radnog mjesta
odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog mjesta

b) obavio je najveci dio poslova radnog mjesta, a pored
obavljenih poslova svog radnog mjesta, izravno po nalogu
procelnika obavio je i ve¢i dio poslova radnog mjesta
odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog mjesta

¢) obavio je pretezni dio poslova radnog mjesta, a pored
obavljenih poslova svog radnog mjesta, izravno po nalogu
procelnika obavio je i dio poslova radnog mjesta odsutnog
sluzbenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

d) obavio je manji dio poslova radnog mjesta, a pored
obavljenih poslova svog radnog mjesta, izravno po nalogu
procelnika obavio je i manji dio poslova radnog mjesta
odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog mjesta,

e) obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta,
nije obavljao poslove radnog mjesta odsutnog sluzbenika ili
nepopunjenog radnog mjesta.

2.3. Rokovi za obavljanje poslova:

a) poslove je u cijelosti obavio u propisanim ili zadanim
rokovima od strane nadredenog sluzbenika, te je uvijek
azurno rjeSavao predmete i izvr$avao naloge nadredenog
sluzbenika,

b) poslove je najve¢im dijelom obavio u propisanim ili
zadanim rokovima od strane nadredenog sluzbenika, te je

gotovo uvijek azurno rjesavao predmete i izvrsavao naloge
nadredenog sluzbenika,

¢) poslove je obavio pretezno u propisanim ili zadanim
rokovima od strane nadredenog sluzbenika, te je uglavnom
azurno rjesavao predmete i izvrSavao naloge nadredenog
sluzbenika,

d) poslove je obavio u manjem dijelu izvan propisanih
ili zadanih rokova od strane nadredenog sluzbenika, te
povremeno nije azurno rjeSavao predmete i izvrSavao naloge
nadredenog sluzbenika,

e) poslove je obavio u ve¢em dijelu izvan propisanih
ili zadanih rokova od strane nadredenog sluzbenika te je
vrlo rijetko azurno rjeSavao predmete i izvrSavao naloge
nadredenog sluzbenika.

Clanak 9.

Sluzbenik je u odnosu prema suradnicima i strankama,
te postivanju radnog vremena bio:

3.1. Odnos prema suradnicima i strankama-
ocjenjuje se komunikacija i nacdin ophodenja sa
nadredenima,suradnicima i strankama, pruZanje
kolegijalne pomo¢i,sposobnost rada u timu:

a) izvrstan odnos - u komunikaciji i na¢inu ophodenja
sa suradnicima i strankama, u telefonskom ili osobnom
kontaktu uvijek se uljudno ophodi sa suradnicima i
strankama, te im uvijek pruza trazene informacije i pomoc¢ u
skladu sa mogucnostima,

b) vrlo dobar odnos- u komunikaciji i na¢inu ophodenja
sa suradnicima i strankama, u telefonskom ili osobnom
kontaktu gotovo uvijek se uljudno ophodi sa suradnicima i
strankama, te im uvijek pruza trazene informacije i pomoc¢ u
skladu sa mogucnostima,

c¢) dobar odnos- u komunikaciji i na¢inu ophodenja
sa suradnicima i strankama, u telefonskom ili osobnom
kontaktu vrlo Cesto se uljudno ophodi sa suradnicima i
strankama i pruza im trazene informacije i pomo¢ u skladu
sa mogucnostima,

d) zadovoljavajué¢i odnos- u komunikaciji i nacinu
ophodenja sa suradnicima i strankama, u telefonskom
ili osobnom kontaktu povremeno se uljudno ophodi sa
suradnicima i strankama, te im povremeno pruza trazene
informacije i pomo¢ u skladu s mogucnostima,

¢) nezadovoljavaju¢i odnos - u komunikaciji i nac¢inu
ophodenja sa suradnicima i strankama, u telefonskom ili
osobnom kontaktu rijetko se uljudno ophodi sa suradnicima
i strankama i rijetko im pruza trazene informacije i pomoc¢ u
skladu s moguénostima.

3.2. Postivanje radnog vremena- ocjenjuje se prisutnost
sluzbenika na radnom mjestu, odnosno pravovremenost
dolaska na posao i odlaska s posla, te opravdanost
udaljavanja iz radnih prostorija za vrijeme radnog
vremena:

a) naroCito odgovoran- na vrijeme dolazi na posao,
ne izlazi ranije s posla, ne udaljava se nepotrebno iz
radnih prostorija bez opravdanih razloga i bez suglasnosti
nadredenog sluzbenika

b) vrlo odgovoran- uglavnom na vrijeme dolazi na
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posao i ne izlazi ranije s posla, ne udaljava se nepotrebno
iz radnih prostorija bez opravdanih razloga i bez suglasnosti
nadredenog sluzbenika,

¢) odgovoran — ponekad se nije pridrzavao propisanog
radnog vremena i ponekad se bez opravdanog razloga
i suglasnosti nadredenog sluzbenika udaljava iz radnih
prostorija,

d) zadovoljavaju¢e odgovoran- Cesto se ne pridrzava
propisanog radnog vremena i udaljava se iz radnih
prostorija bez opravdanih razloga i suglasnosti nadredenog
sluzbenika,,

e) nedovoljno odgovoran- vrlo Cesto se ne pridrzava
propisanog radnog vremena, te se nepotrebno udaljava iz
radnih prostorija.

III. KRITERLJI
NAMJESTENIKA

ZA OCJENJIVANJE

Clanak 10.

Struéno znanje pokazano u obavljanju poslova,
ucinkovitost i kvaliteta rada, te postivanje radne duznosti
namjestenika u upravnim tijelima Grada Kutine (u daljnjem
tekstu: namjestenik), ocjenjuje se prema kriterijima:

1. stru¢nosti u obavljanju poslova;

2.kvalitete i opsega obavljenih poslova i pridrzavanja
zadanih rokova u obavljanju poslova;

3.0dnosa prema suradnicima i strankama i postivanja
radnog vremena.

Clanak 11.
Namjestenik je u obavljanju poslova pokazao stru¢nost
kako slijedi:
1.1. Struénost- ocjenjuje se struéno znanje i

poznavanje pravila rada radnog mjesta:

a)narocitu strucnost- narocito dobro poznaje pravila
rada na svom radnom mjestu u okviru svoje struke ,

b)vrlo dobra stru¢nost- vrlo dobro pravila rada na svom
radnom mjestu u okviru svoje struke ,

c)dobra strucnost- dobro poznaje pravila rada na svom
radnom mjestu u okviru svoje struke,

d)zadovoljavaju¢a- zadovoljavajuée poznaje pravila
rada na svom radnom mjestu u okviru svoje struke ,

e)nedovoljna strucnost- nedovoljno poznaje pravila
rada na svom radnom mjestu u okviru svoje struke.

Clanak 12.

2.1.Namjestenik se u kvaliteti obavljanja poslova

ocjenjuje kako slijedi:

a)naroCito kvalitetno- na kvalitetu njegova rada s
osnova pravila rada i struke nije bilo prigovora,

b)vrlo kvalitetno- na kvalitetu njegova rada s osnova
pravila rada i struke vrlo rijetko je bilo prigovora, ,

c)kvalitetno- na kvalitetu njegova rada s osnova pravila
rada i struke uglavnom nije bilo prigovora,

d)zadovoljavajuce kvalitetno- na kvalitetu njegova
rada s osnova pravila rada i struke rijetko je bilo prigovora,

e)nedovoljno kvalitetno- na kvalitetu njegova rada s
osnova pravila rada i struke ¢esto je bilo prigovora.

Na ocjenjivanje opsega obavljenih poslova i

pridrzavanje zadanih rokova u obavljanju poslova
namjestenika primjenjuju se odredbe ¢lanka 9. tocaka 2.2. i
2.3. ove odluke koje se odnose na sluzbenike.

Clanak 13.

Na ocjenjivanje odnosa prema suradnicima i strankama,
te postivanja radnog vremena namjeStenika primjenjuju
se odredbe ¢lanka 6. tocaka 3.1. i 3.2. ove odluke koje se
odnose na sluzbenike.

NACIN PROVODENJA OCJENJIVANJA
Clanak 14.

Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se prema svim
kriterijima iz ¢lanka 7.,8. 1 9., odnosno 10.,11.,12. 1 13. ove
Odluke zaokruzivanjem slovne oznake ispred odgovarajuce
ocjene za pojedini kriterij, na obrascu O-1 koji je sastavni
dio ove Odluke, a svakoj ocjeni odreduje se broj bodova
kako slijedi:.

a) 10 bodova

b) 8 bodova

¢) 5 bodova

d) 3 boda

e) 1 bod

IV.

Clanak 15.

Ocjena sluzbenika, odnosno namjestenika, dobiva se
zbrojem bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim
kriterijima iz ¢lanka 7.,8.19. , odnosno 10.,11.,12.1 13 ove
Odluke kako slijedi:
1. ,odlican” - ako je zbroj postignutih bodova od
74-80 bodova,

2. ,yvrlo dobar* - ako je zbroj postignutih bodova od
55-73 boda

3. ,dobar” - ako je zbroj postignutih bodova od 34-
54 boda

4. ,zadovoljava“ - ako je zbroj postignutih bodova

od 21-33 boda

5. ,,nezadovoljava“ - ako je zbroj postignutih bodova

do 20 bodova.

Clanak 16.

Procelnika upravnog tijela ocjenjuje gradonacelnik,
a sluzbenike 1 namjestenike ocjenjuje procelnik upravnog
tijela.

Proc¢elnik upravnog tijela koje ima unutarnje
ustrojstvene jedinice donosi ocjenu na temelju prijedloga
sluzbenika koji wupravlja unutarnjom ustrojstvenom
jedinicom.

Procelnik upravnog tijela, odnosno gradonacelnik,
duzan je s prijedlogom ocjene upoznati svakog sluzbenika,
odnosno namjestenika na koga se ocjena odnosi, Sto
sluzbenik, odnosno namjestenik potvrduje svojim potpisom
na obrascu O-1 iz ¢lanka 14. ove Odluke.

O prijedlogu ocjene za sve sluzbenike i namjeStenike
rasporedene u upravnom tijelu, procelnik upravnog tijela
duzan je sastaviti skupno izvjeSce, te o istom izvijestiti
Gradonacelnika.
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Skupno izvjes¢e podnosi se na obrascu O-2, koji je
sastavni dio ove Odluke.

Ako sluzbenik,odnosno namjestenik iz stavka 3. ovog
¢lanka odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene
ili ako zbog njegove odsutnosti iz sluzbe, odnosno s rada,
takav potpis nije mogucée osigurati , o tome ¢e se staviti
biljeska na obrascu O-1.

Clanak 17.

O ocjeni sluzbenika i namjestenika donosi se rjeSenje.

Ocjena mora biti obrazloZena.

Sastavni dio rjeSenja je popunjeni i potpisani obrazac
O-1 , te se sluzbeniku odnosno namjesteniku dostavlja
istodobno s rjesenjem.

Ako sluzbenik odnosno namjestenik nije suglasan
s predlozenom ocjenom, a ocjenjiva¢ ne uvazi njegove
primjedbe, ocjenjiva¢ ¢e u obrazlozenju rjeSenja o
ocjenjivanju dodatno obrazloziti sporna utvrdenja.

Clanak 18.

Kada sluzbenik odnosno namjestenik zbog zakonom
propisanih razloga nije ocijenjen za pojedinu godinu, o tome
se sastavlja biljeska, koju potpisuje ocjenjivac i sluzbenik.

Clanak 19.

Kada ocjenjivac, zbog toga jer se kratko nalazi na
svojoj duznosti ili zbog drugih razloga, smatra da nije u
moguénosti u potpunosti ocijeniti rad sluzbenika, odnosno
namyjeStenika, prije sastavljanja prijedloga ocjene savjetovat
¢e se sa prijasnjim nadredenim sluzbenikom ili prijasnjim
ocjenjivac¢em sluzbenika ¢iji se rad ocjenjuje.

Clanak 20.

Rjesenje o ocjenjivanju te biljeska iz ¢lanka 18. ove
Odluke unose se u osobni ocevidnik sluzbenika, odnosno
namjeStenika.

Rjesenje iz prethodnog stavka osnova je za ostvarivanje
dodatka na placu za uspjesnost na

radu, te pravo napredovanja sluzbenika, odnosno
namjeStenika u upravnim tijelima Grada Kutine.

Posebnim aktom kojeg donosi gradonacelnik utvrdit
¢e se kriteriji za ostvarivanje dodatka na placu iz stavka 2.
ovog Clanka.

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u ,,Sluzbenim novinama“ Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-05/11-03/05
URBROJ: 2176/03-02-11-2
Kutina, 19.travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

217.

Na osnovu ¢lanka 7. stavka 1. tocka 2. i ¢lanka
12. stavak 1. 3. i ¢lanka 13. Zakona o ustanovama
(Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
¢lanka 90. i 91. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novina 87/08, 86/09 i 92/10) i ¢lanka 32. stavak 1.
tocka 15. Statuta Grada Kutine (SluZbene novine
Grada Kutine 6/09) Gradsko vije¢e Grada Kutine
na svojoj 18 sjednici odrZanoj 19. travnja 2011.
godine donijelo je

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke o
osnivanju Osnovne glazbene §kola Borisa
Papandopula Kutina

Clanak 1.

Clanak 2. stavak 2. Odluke o osnivanju Osnovne
glazbene Skole Borisa Papandopula Kutina ( Sluzbene
novine Grada Kutine 6/10) mijenja se i glasi:

Sjediste Skole je u Kutini, Radié¢eva ulica 3.

Clanak 2.
Clanak 16. stavak 2. Odluke mijenja se i glasi:
Do imenovanja ravnatelja Skole, za privremenog
ravnatelja imenuje se profesor Miroslav Svirtlich iz Kutine.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u Sluzbenim novinama Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa: 024-02/09-02/01
Ur.broj: 2176/03-02-11-18/12
Kutina: 19. travnja 2011.god

Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.
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28.

Na temelju ¢lanka 7. stavak. 2. alineja 1. Uredbe o
nacinu izracunaiznosa pomociizravnanja za decentralizirane
funkcije jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave za 2011. godinu (Narodne novine br. 29/11),
tocke VII. Odluke o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilanénih prava za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnog Skolstva u 2011. godini
(“Narodne novine” broj 29/11), i ¢lanka 32. Statuta Grada
Kutine (Sluzbene novine Grada Kutine br.6/09) Gradsko
vije¢e Grada Kutine na sjednici odrzanoj 19. travnja 2011.
godine donijelo je

ODLUKU

o kriterijima, mjerilima i nacinu financiranja
decentraliziranih funkcija osnovnog Skolstva u
2011. godini na podrucju Grada Kutine

I

Ovom odlukom utvrduju se sredstva za financiranje
javnih potreba osnovnih 8kola u Proracunu Grada
Kutine za 2011. godinu i s pozicije potpore izravnanja za
decentralizirane funkcije u Drzavnom proracunu Republike
Hrvatske za 2011. godinu kao i minimalni kriterij i mjerila
za financiranje decentraliziranih troSkova u osnovnim
Skolama na podruc¢ju Grada Kutine.

I1.

U proracunu Grada Kutine za 2011. godinu utvrdena
su sredstva za financiranje decentraliziranih funkcija u
osnovnim $kolama Grada Kutine za sljedeée rashode:
L. MATERIJALNI I FINANCIJSKI RASHODI,
KRITERIJ I MJERILA
2. RASHODIZAMATERIJAL, DIJELOVEIUSLUGE
TEKUCEG I INVESTICIISKOG ODRZAVANJA
3. RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAINE IMOVINE I DODATNA ULAGANJA NA
NEFINANCIJSKOJ IMOVINL

III.

1. Materijalni i financijski rashodi osnovnih Skola iz

tocke II. ove Odluke financiraju se prema

- kriteriju opsega djelatnosti $kole (broj ucenika, broj
razrednih odjela, broj osnovnih skola, broj podru¢nih
Skola i broj racunala) sukladno odluci Gradskoga
vije¢a Grada Kutine,

- kriteriju stvarnog izdatka.

Iv.

Prema kriteriju opsega djelatnosti $kole, financiraju se
sljedece vrste tekucih izdataka:

- uredski materijal i materijal za nastavu,

- usluge HT-a (telefonski i telefaks troskovi te postarina)
pedagoska i druga obvezatna periodika, ¢asopisi
prema uputi Ministarstva prosvjete i Sporta,

- nabava pribora za izvodenje nastavnih planova i

programa, nabava sitnog inventara i sredstava zastite
na radu,

- materijal za ¢iScenje,

- propisane vodne naknade,

- materijal za teku¢e odrzavanje zgrada, sredstva rada i
opreme,

- sredstva za zaStitu na radu,

- seminari, stru¢na literatura i asopisi,

- bankarske usluge i zatezne kamate te usluge ZAP-a,

- intelektualne usluge, usluge studenskih servisa,

- reprezentacija,

- dnevnice i troskovi putovanja na sluzbenom putu,

- strucno usavrSavanje prema programu Ministarstva
znanosti, obrazovanja i $porta,

- povecani troskovi za koriStenje rac¢unalne opreme i
to: odrzavanje softvera, popravak racunala, potro$ni
materijal i sl.

- nuzne staklarske usluge,

- komunalne usluge (voda, smece, kanalizacija i dr.)

- CiSc¢enje dimnjaka,

- Cuvanje objekata,

- koristenje vlastitog prijevoznog sredstva (registracija,
servisi, benzin i dr.)

- ostali tekuéi troskovi koji su nuzni za ostvarivanje
nastavnog plana i programa skole

Mjerila za financiranje su:
- cijena po uceniku u iznosu od 20,00 kn mjese¢no
- cijena po razrednom odjelu u iznosu od 250,00 kn
mjesecno
- cijena po osnovnoj $koli u iznosu od 2.500,00 kn
mjesecno
- cijena po podrucnoj $koli u iznosu od 300,00 kn
mjesecno

Osim mjerila za financiranje tekucih izdataka Skola,
primjenjuje se dodatno mijerilo po osnovi koriStenja
racunalne opreme u iznosu od 50,00 kn po racunalu
mjesecno.

Skolama se prizna najvise 15 racunala, a broj je propisan
minimalnim Pedagoskim standardom za informaticku
ucionicu.

Sredstva za financiranje op¢ih troskova dostavljaju se
Skolama mjese¢no prema zahtjevima Skola najvise do jedne
dvanaestine.

Opseg djelatnosti skole

Djelatnost osnovnog Skolstva u 2010/2011. sk. god.
daje se u slijedecoj tablici:

Osnovna $kola broj broj broj broj
ucenika | odjela | objekata |racunala

OS S. KEFELJE 489 25 3 15
0OS V. VIDRIC 431 27 3 15
0S M. LOVRAK 558 27 4 15
0S Z. FRANK 470 27 3 15
OS B. JARUGA 176 14 5 15
UKUPNO 2124 120 18 75
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V.

Prema kriteriju stvarnog izdatka financiraju se sljedece
vrste tekucih izdataka:

a) prijevoz ucenika sukladno ¢lanku 69. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

b) energenti za grijanje, pogon i rasvjetu Skole,

c) zakupnine prostora i opreme za realizaciju nastave,

d) pedagoska dokumentacija za pocetak i kraj Skolske
godine,

e) zdravstveni pregledi zaposlenika Skole,

f) izdaci za otklanjanje nedostataka utvrdenih po
ovlastenim pravnim osobama i upravnim tijelima
(inspekecijski nalazi) kao i izdaci za redovito propisane
kontrole instalacija i postrojenja ¢ije ne otklanjanje
ugrozava sigurnost uéenika i $kole.

Mjerilo za financiranje ovih izdataka je stvarni troSak
sukladno osiguranim sredstvima u prora¢unu Grada Kutine
za 2011. godinu (bilancirana prava).

Podatke o izdacima koji se financiraju na temelju
stvarnog troska $kola dostavlja Gradu Kutina — Upravnom
odjelu za financije putem Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti i opce poslove na propisanim tablicama, ovisno
o vrsti troska i to s preslikama likvidiranih (ovjerenih i
potpisanih) racuna.

Osim kriterija iz stavka 1. ove tocke, neplanirani
izdaci mogu se financirati i na osnovi posebnih odluka
gradonacelnika Grada Kutine (programi u osnovnoskolskom
obrazovanju).

a) Prijevoz udenika sukladno ¢lanku 69. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Izdaci za prijevoz uéenika sukladno ¢lanku 69. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli odnose se
na prijevoz uéenika osnovnih §kola po ugovoru o prijevozu
ucenika.

Izdaci za prijevoz uéenika po ugovoru podmiruju
se izravno na ziro racun autoprijevoznika s kojim Grad
Kutina zaklju¢uje ugovor na tablici: PRITEVOZ UCENIKA
OSNOVNIH SKOLA PO UGOVORU.

Podaci za troskove prijevoza dostavljaju se najkasnije
do 15. u teku¢em mjesecu za prethodni mjesec.

b) Energenti
Izdaci za energente koje Skole koriste za grijanje, pogon
i rasvjetu Skole, Skola iskazuje na tablici: ENERGENTI,
a dostavljaju se najkasnije u roku od pet dana od dana
zaprimanja racuna dobavljaca za isporucene energente.
Skola je duzna planirati i voditi evidenciju o utro§enim
koli¢inama energenata po vrstama.

c) Komunalne usluge

Izdaci za komunalne usluge ( voda, smece, kanalizacija)
financirati ¢e se dijelom isto kao i energenti, a dijelom iz
sredstava opsega Skola.

d) Zakupnina prostora i opreme za realizaciju
nastave

Izdatke za zakupnine prostora i opreme $kola iskazuje
na tablici: ZAKUPNINE. Za ovu vrstu izdataka $kola treba

prije zakljuc¢ivanja ugovora o uzimanju u zakup prostora i
opreme prethodno pribaviti pozitivno misljenje (suglasnost)
Upravnog odjela za drustvene djelatnosti i opée poslove
Grada Kutine.

e) Pedagoska dokumentacija za pocetak i kraj
Skolske godine

Pedagoska dokumentacija za pocetak 1 kraj
skolske godine iskazuje se na tablicii PEDAGOSKA
DOKUMENTACIJA.

Skola naru¢uje pedagoiku dokumentaciju za pocetak
i kraj skolske godine prema posebnom popisu potrebne
pedagoske dokumentacije koji utvrdi Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta.

) Zdravstveni pregledi zaposlenika Skole
Zdravstveni pregledi zaposlenika skole iskazuju se na
tablici: ZDRAVSTVENI PREGLEDI ZAPOSLENIKA.
Izdaci za zdravstveni pregled zaposlenika planiraju
se sukladno propisima o zdravstvenom osiguranju.

g) Izdaci za otklanjanje nedostataka utvrdenih po
ovlastenim pravnim osobama i upravnim tijelima
(inspekcijski nalazi), kao i izdaci za redovito propisane
kontrole instalacija i postrojenja ¢ije ne otklanjanje
ugrozava sigurnost ucenika i Skole i to za:

- ispitivanje hidrantske mreze

- periodi¢ni pregled 1 kontrolno
servisiranje vatrogasnih aparata

- ispitivanje aparata i oruda s pove¢anim opasnostima

- pregled ispravnosti kotlovnica i ostalih sustava
centralnog grijanja prije pocetka sezone grijanja

- ispitivanje elektri¢nih instalacija

- ispitivanje gromobranskih instalacija

- izrada procjena opasnosti i odgovarajucih planova
prema propisima

kojima se regulira zastita na radu i zastita od pozara

- ostali pregledi neophodni ra rad i sigurnost djece i
zaposlenika Skole.

ispitivanje  te

Navedeni izdaci iskazuju se na tablici: HITNE
INTERVENCLJE I TEKUCI POPRAVCL
VI
2. Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i

investicijskog odrzavanja

Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja planiraju se i trose na temelju
operativnih planova za 2011. godinu u kojima se specificiraju
Skole, namjene i iznosi sredstava.

Planirana sredstva za financiranje ovih izdataka
utvrduju se kako slijedi:

a)hitne intervencije i teku¢i popravci

b)stete na imovini $kola

c)rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja

a) Hitne intervencije i tekuéi popravci
Na tablici HITNE INTERVENCIE I TEKUCI
POPRAVCI iskazuju se izdaci koji se odnose na popravak
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kvarova koji se ne mogu planirati, te odrzavanje sredstava

rada i opreme radi osiguranja pretpostavki za redovito

funkcioniranje skole i to za:

- izvanredne intervencije na elektroinstalacijama

- izvanredne intervencije na uredajima centralnog
grijanja

- izvanredne intervencije na sanitarnim ¢vorovima

- izvanredne intervencije na kanalizaciji

- izvanredne intervencije na vodovodnoj mrezi

- izvanredne intervencije na krovovima

- popravak peci na kruta goriva i ¢i§¢enje dimnjaka na
objektima koja za grijanje koriste kruta goriva

- servis plamenika, cirkulacijskih pumpi, detektora plina

i ostalog u vezi s centralnim grijanjem
- izvanredni popravak vanjske stolarije i zidova
- tekuce odrzavanje nastavnih sredstava za redovito

odrzavanje nastavnog procesa
- tekuée odrzavanje sredstava i opreme za potrebe

prakti¢ne nastave ucenika u smislu provedbe propisa o

sigurnosti na radu.

Prije svake hitne intervencije Skola mora o tome
upoznati Upravni odjel za drustvene djelatnosti i opce
poslove.

Izdaci za hitne intervencije i tekuée popravke ne
financiraju se osnovnoj glazbenoj skoli.

b) Stete na imovini §kola

Nastale izdatke za Stete na imovini $kola kao posljedica
provalnih krada ili elementarnih nepogoda, skola iskazuje
na tablici: STETE. Za nastalu $tetu §kola je duzna dostaviti
zapisnik povjerenstva ili policije 1 presliku likvidiranog
racuna otklonjene Stete.

¢) Rashodi za materijal, dijelove i usluge tekuéeg i

investicijskog odrzavanja
Za navedene izdatke u Proracunu Grada Kutine

planirana su sredstva za materijal, dijelove i usluge tekuceg

i investicijskog odrzavanja Skolskog prostora, opreme,

nastavnih sredstava i pomagala koje ¢e se koristiti sukladno

operativnom planu uvazavaju¢i opravdanost ulaganja te

utvrdenim prioritetima za 2011. godinu:

- odrzavanje kotlovnice i sustava grijanja u cilju
odrzavanja funkcionalnosti postrojenja

- odrzavanje sanitarija i vodovodnih instalacija u cilju
poboljsanja zdravstveno-higijenskih uvjeta koristenja

- nabavka nove opreme, zamjena dotrajale, te nabavka
nedostatnih sredstava i pomagala

- odrzavanje krovova kako zbog dotrajalosti ne bi
nastale popratne Stete

- odrzavanje vanjske stolarije.

- ostali zahvati.

3. Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne
imovine i dodatna ulaganja u nefinancijskoj imovini

TroSenje tih sredstava ostvarit ¢e se u skladu sa
Zakonom o javnoj nabavi.

VIIIL.

Teku¢i 1 kapitalni izdaci iz ove Odluke realizirat ¢e se
sukladno dinamici priliva sredstava u Proracun Grada.

IX.
Provedba ove Odluke povjerava se Upravnom odjelu za

drustvene djelatnosti i opée poslove i Upravnom odjelu za
financije Grada Kutine.

X.

Ova Odluka stupa na snagu u roku od 8 dana od dana
objave u “Sluzbenim novinama Grada Kutine”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/10a
Kutina: 19. travnja 2011.
Predsjednik
Gradskog vijeca
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

29.

Na osnovu tocke V. Odluke o Kkriterijima
i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba osnovnog Skolstva u 2011. godine
( NN 29/11 ) i ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(Sluzbene novine Grada Kutine 6/09) Gradsko
vijeée Grada Kutine na sjednici odrZanoj 19.
travnja 2011. godine donijelo je

ODLUKU

Ovom Odlukom utvrduje se plan rashoda za nabavu
proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini osnovnih skola Grada Kutine u 2011.
godini u iznosu od 895.437,00 kn, a sukladno Odluci Vlade
Republike Hrvatske o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje
bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog
standarda javnih potreba osnovnog $kolstva u 2011. godine.
Navedena sredstva utrositi ¢e se tijekom 2011. godine u
slijede¢e namjene:

1. OS MATE LOVRAKA KUTINA
- Zavrsetak izgradnje i opremanje
PS Kutinska Slatina 200.000,00 kn
2.MATERIJALNE TROSKOVE OSNOVNIH SKOLA
- Prenamjena sredstava 695.437,00 kn
Ukupno: 895.437,00 kn
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II.
Za izvrsenje ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za
drustvene djelatnosti i opce poslove i osnovne $kole Grada
Kutine.

III.

Ova Odluka stupa na snagu u roku od osam dana od
dana objave u “Sluzbenim novinama Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/10b
Kutina: 19.. travnja 2011.

Predsjednik
Gradskog vijea
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

30.

Na osnovu tocke V. Odluke o Kkriterijima
i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda
javnih potreba osnovnog Skolstva u 2011. godini
( NN 29/11 ) i ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine (
Sluzbene novine Grada Kutine 6/09) Gradsko
vijeée Grada Kutine na sjednici odrzanoj 19.
travnja 2011. godine donijelo je

ODLUKU

I

Ovom Odlukom utvrduje se operativni plan opremanja,
tekuceg 1 investicijskog odrzavanja osnovnih skola Grada
Kutine u 2011. godini iznosu od 423.113,00 kn, a sukladno
Odluci Vlade Republike Hrvatske o kriterijima i mjerilima
za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnog
financijskog standarda javnih potreba osnovnog skolstva u
2011. godine. Navedena sredstva utrositi ¢e se u slijedece
namjene:

1. Hitne intervencije 85.000,00 kn

2. Pedagoska dokumentacija, zdravstveni pregledi
35.000,00 kn

3. Investicijsko odrzavanje (razni servisi i pregledi,
drugi popravci i ostalo ) 248.000,00 kn
4. Materijalne troskove skola 55.113,00 kn
ukupno 423.113,00 kn

1I.

Za provodenje ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel
za drustvene djelatnosti I opée poslove i osnovne $kole s
podrucja grada Kutine.

11I.

Ova Odluka stupa na snagu u roku od osam dana od
dana objave Odluke u Sluzbenim novinama Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/10c¢
Kutina: 19. travnja 2011.
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babié, dipl.ing. v.r.

31.

Na osnovu c¢lanka 7. stavak 2. Uredbe o
nafinu izrauna iznosa pomo¢i izravnanja za
decentralizirane funkcije jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave za 2011. godinu
(Narodne novine br: 29/11) i odredbi Odluke
o minimalnim financijskim standardima za
decentralizirano financiranje redovite djelatnosti
javnih vatrogasnih postrojbi u 2011. godini (
Narodne novine br: 29/11 ) i ¢lanka 32. Statuta
Grada Kutine (SluZzbene novine Grada Kutine
6/09) Gradsko vijeCe Grada Kutine na sjednici
odrzanoj 19. travnja 2011. godine donijelo je

ODLUKA

o kriterijima za financiranje Vatrogasne
postrojbe Grada Kutine u 2011. godini

Clanak 1.
Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji i mjerila za
financiranje rashoda redovite djelatnosti Vatrogasne

postrojbe Grada Kutine ( u nastavku VP Kutina ) u okviru
utvrdenih sredstava sukladno ¢lanku 3. stavak 4. podstavak
4. Uredbe o nacinu izraCuna iznosa pomoc¢i izravnanja
za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave za 2011. godinu, u iznosu od
3.715.534,00 kuna.

Ova Odluka se primjenjuje u skladu s Proracunom Grada
Kutine za 2011. godinu, Odlukom o izvrSenju Proracuna
Grada Kutine za 2011. godinu, Uredbom o nacinu izracuna
iznosa pomo¢i izravnanja za decentralizirane funkcije
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za
2011. godinu (Narodne novine br: 29/11) i Odlukom o
minimalnim financijskim standardima za decentralizirano
financiranje redovite djelatnosti javnih vatrogasnih postrojbi
u 2011. godini (Narodne novine br: 29/10 ).
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Clanak 2.

Sredstva za decentraliziranu funkciju vatrogastva,
utvrdena Uredbom i Odlukom Vlade Republike Hrvatske
iz clanka 1. stavka 2. ove Odluke te ovom Odlukom
rasporeduju se za slijedece rashode:

1. Rashodi za zaposlene u VP Kutina u iznosu od
3.167.864,00 kuna i to za:

- place u iznosu od 2.673.000,00 kn

- doprinosi na place u iznosu od 671.000,00 kn

- ostali rashodi za zaposlene u iznosu od 28.571,00 kn

2. Materijalne rashode VP Kutina u iznosu od
547.670,00 kuna

Clanak 3.

Kriterij za utvrdivanje visine financijskih rashoda
za zaposlene iz ¢lanka 2. tocke 1. ove Odluke je izracun
sredstava za place zaposlenih u VP Kutina za 2011. godinu,
a mjerilo je Plan zastite od pozara i Procjena zastite od
pozara za Grad Kutinu.

Clanak 4.

Prema kriteriju iz ¢lanka 3. ove Odluke financiraju se
slijedece vrste rashoda za zaposlene u VP Kutina:
- place za redovan rad,
- place za prekovremeni rad,
- place za posebne uvjete rada,
- ostali rashodi za zaposlene,
- doprinosi za mirovinsko osiguranje,
- doprinosi za zdravstveno osiguranje,
- doprinosi za zaposljavanje.

Clanak 5.

Kriterij za financiranje materijalnih rashoda VP Kutina
iz ¢lanka 2. stavka 1. ove Odluke su ostvareni rashodi za
isporucenu robu i energiju te obavljene usluge VP Kutina
na temelju ispostavljenih racuna dobavljaca ili izvoditelja.

Clanak 6.

Prema kriteriju ostvarenih rashoda iz ¢l. 5. ove Odluke
financiraju se slijedece vrste materijalnih rashoda VP
Kutina:

- sluzbena putovanja,

- naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot,

- uredski materijal i ostali materijalni rashodi,

- energija,

- materijal i dijelovi za tekuce investicijsko odrzavanje,

- sitni inventar i auto gume,

- usluge telefona, poste i prijevoza,

- atesti vatrogasnih vozila,

- usluge odrzavanja raCunalne mreze,

- premije osiguranja,

- strucno usavrsavanje zaposlenika,

- usluge promidzbe i informiranja, intelektualne i
osobne usluge,

- racunala, ra¢unalne usluge i raCunalna oprema,

- reprezentacija,

- ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Clanak 7.

Za izvrSenje ove Odluke zaduzuje se Upravni odjel za
drustvene djelatnosti i opée poslove Grada Kutine.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu u roku od osam dana od
dana donoSenja i objaviti ¢e se u SluZzbenim novinama
Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa: 021-01/11-01/1
Urbroj: 2176/03-02-11-18/10d
Kutina: 19. travnja 2011.

Predsjednik
Gradskog vijec¢a
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

32.

Gradsko vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici,
odrzanoj 19. travnja 2011. godine, razmatralo
je IzvjeS¢e o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za opskrbu elektri¢cnom
energijom na podrudja Grada Kutine.

Temeljem ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(Sluzbene novine Grada Kutine br. 6/09) i ¢lanka
40. stavak 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Kutine (,,Sluzbene novine Grada Kutine br. 9/09.)
donijet je slijedeci

Zakljucak

o primanju na znanje Izvje$éa o provedenom
postupku i odabiru najpovoljnije ponude za
opskrbu elektri¢énom energijom na podrucju
Grada Kutine

I

Prima se na znanje Izvjesée o provedenom postupku
i odabiru najpovoljnije ponude za opskrbu elektricnom
energijo na podrucju Grada Kutine.

11.

Ovlaséuje se gradonacelnik Grada Kutine mr.sc.Davor
Zmegaé na potpis Ugovora s najpovoljnijim ponuditeljem
tvrtkom KORLEA d.o.0., J.Marohnica 1.,Zagreb.

I11.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama grada Kutine»
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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/8
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijec¢a
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

33.

Gradsko vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici,
odrzanoj 19. travnja 2011. godine, razmatralo je
prijedlog tehni¢kog rjeSenja projekta ,,Izgradnja
komunalnih  vodnih  gradevina za javnu
vodoopskrbu na podrucju Moslavacke Posavine*

Temeljem ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(Sluzbene novine Grada Kutine br. 6/09) i ¢lanka
40. stavak 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Kutine (,,SluzZbene novine Grada Kutine br. 9/09.)
donijet je slijedeéi

Zakljuéak

o prihvaéanju tehni¢kog rjesenja za projekt
Izgradnja komunalnih vodnih gradevina za javnu
vodoopskrbu na podrucju Moslavacke Posavine

I

Prihvaca se tehnicko rjeSenje za projekt Izgradnja
komunalnih vodnih gradevina za javnu vodoopskrbu na
podru¢ju Moslavacke Posavine.

II.

Tehnicko rjesenje iz tocke 1. ovog zakljucka dopunjuje
vazece dokumente prostorno planske dokumentacije Grada
Kutine i primjenjuje se u postupcima izdavanja dokumenata
prostornog uredenja i gradenja.

I11.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama grada Kutine»

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/9
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

34.

Gradsko vije¢e Grada Kutine na 18. sjednici,
odrzanoj 19. travnja 2011. godine, razmatralo je Izvjesce
o provedenom postupku i odabiru najpovoljnije ponude
za davanje koncesije za obavljanje dimnjacarske sluzbe na
podrucju Grada Kutine

Temeljem c¢lanka 32. Statuta Grada Kutine (Sluzbene
novine Grada Kutine br. 6/09) i ¢lanka 40. stavak 4.
Poslovnika Gradskog vijeéa Grada Kutine (,,Sluzbene
novine Grada Kutine br. 9/09.) donijet je slijede¢i

Zakljué¢ak

o prihvaéanju Izvjeséa o provedenom postupku
i odabiru najpovoljnije ponude za davanje
koncesije za obavljanje dimnjacarske sluZbe na
podrucju Grada Kutine

L

Prihvaca se Izvjesc¢e o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za davanje koncesije za obavljanje
dimnjacarske sluzbe na podrucju Grada Kutine .

II.

Ovlaséuje se gradonacelnik Grada Kutine mr.sc.Davor
Zmegaé na potpis Ugovora s najpovoljnijim ponuditeljem
tvrtkom Dimnjacarsko-vulkanizerski obrt ,,.EKO-
VULKAN¢ vlasnika Zlatka Snelera iz Gornje Gracenice,
Zagrebacka 138.

I11.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama grada Kutine»

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/3
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeca
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

35.

Gradsko vijeée Grada Kutine na 18. sjednici,
odrZanoj 19. travnja 2011. godine, razmatralo
je Izvjesée o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za odrZavanje nerazvrstanih
cesta-asfaltnih i makadamskih prometnica,
nogostupa i parkirali$ta na podrucju Grada Kutine

Temeljem ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(Sluzbene novine Grada Kutine br. 6/09) i ¢lanka
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40. stavak 4. Poslovnika Gradskog vije¢a Grada
Kutine (,,SluZbene novine Grada Kutine br. 9/09.)
donijet je slijedeéi

Zakljucéak

o prihvaéanju Izvjeséa o provedenom postupku
i odabiru najpovoljnije ponude za odrZavanje
nerazvrstanih cesta-asfaltnih i makadamskih

prometnica, nogostupa i parkiraliSta na podrucju
Grada Kutine

I

Prihvaca se Izvjesce o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za davanje odrzavanje nerazvrstanih
cesta-asfaltnih i makadamskih prometnica, nogostupa i
parkiraliSta na podrucju Grada Kutine .

I1.
Ovlas¢uje se gradonacelnik Grada Kutine mr.sc.Davor
Zmega¢ na potpis Ugovora s najpovoljnijim ponuditeljem
tvrtkom TVIM d.o.0. Duzica bb, DuzZica.

III.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama grada Kutine»

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/6a
Kutina, 19. travnja 2011. godine

Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

36.

Gradsko vijeée Grada Kutine na 18. sjednici,
odrzanoj 19. travnja 2011. godine, razmatralo
je IzvjeS¢e o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za izradu i obiljeZavanje
horizontalne prometne signalizacije na
nerazvrstanim cestama na podrucju Grada Kutine

Temeljem ¢lanka 32. Statuta Grada Kutine
(SluzZbene novine Grada Kutine br. 6/09) i ¢lanka
40. stavak 4. Poslovnika Gradskog vijeéa Grada
Kutine (,,SluzZbene novine Grada Kutine br. 9/09.)
donijet je slijedeéi

Zakljucak

o prihvaéanju Izvjeséa o provedenom postupku
i odabiru najpovoljnije ponude za izradu i
obiljeZavanje horizontalne prometne signalizacije
na nerazvrstanim cestama na podrucju Grada
Kutine

1.

Prihvaca se Izvjesce o provedenom postupku i odabiru
najpovoljnije ponude za izradu i obiljezavanje horizontalne
prometne signalizacije na nerazvrstanim cestama na
podrucju Grada Kutine .

II.
Ovlaséuje se gradonacelnik Grada Kutine mr.sc.Davor
Zmegaé na potpis Ugovora s najpovoljnijim ponuditeljem
tvrtkom SIGNALGRAD d.o.o0. Velebitska 1.,Bestovje.

111.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u «Sluzbenim novinama grada Kutine»

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 021-01/11-01/2
URBROJ: 2176/03-02-11-18/6b
Kutina, 19. travnja 2011. godine
Predsjednik
Gradskog vijeéa
Zlatko Babi¢, dipl.ing. v.r.

37.

Na temelju clanka 46. Statuta Grada
Kutine (SluZbene novine Grada Kutine br.6/09.)
Gradonacelnik Grada Kutine u predmetu
isplate prigodnih nagrada za postignute uspjehe
na Svjetskom atletskom prvenstvu za osobe s
invaliditetom slijedecu

ODLUKU
O ISPLATI JEDNOKRATNIH NOVCANIH
NAGRADA

Clanak 1.

Ovom Odlukom odobrava se pravo na jednokratnu
novéanu nagradu za postignute rezultate na Svjetskom
atletskom prvenstvu za osobe s invaliditetom odrzanom od
21. do 31. sije¢nja 2011. godine na Novom Zelandu i to:

-iznos od 5.000,00 kuna Darku Majdandzi¢u iz
Kutinske Slatine, Stjepana Kefelje 87. OIB: 22300756999,
tekuci racun: 2402006-3204037782
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- iznos od 5.000,00 kuna Mihovilu Renduli¢u iz Kutine,
Zagrebacka 65. OIB: 15005931594, teku¢i racun: 2340009-
3204274810

- 1iznos od 7.000,00 kuna Branimiru Budetic¢u iz Kutine,
Ante StarCevica 18a, OIB: 77689581747, tekuéi racun;
2340009-3101973061

Clanak 2.

Iznos gore navedenih sredstava isplatiti ée se iz
Proracuna Grada Kutine, Razdjel 001 Ured gradonacelnika,
Aktivnost A12 Materijalni i financijski rashodi, pozicija
R0016 Izdaci za javna priznanja.

Clanak 4.

Ova Odluka dostaviti ¢e se Upravnom odjelu za
financije Grada Kutine na realizaciju.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objaviti
¢e se u Sluzbenim novinama Grada Kutine.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

Klasa:  061-06/11-01/01
Ur.broj: 2176/3-01-10-1
Kutina, 11. oZujka 2011.

Gradonacelnik:
Mr.sc. Davor Zmega¢ v.r.

38.

Na temelju ¢lanka 42. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*“ br. 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08. i 36/09.), ¢lanka 46. Statuta
Grada Kutina (,,SluZzbene novine Grada Kutina“
br. 6/09.) te stavka 6. ¢lanka 43. Pravilnika o
davanju stanova u najam (,,SluZebene novine
Grada Kutina* broj 05/2010.) donosim slijedeéu

ODLUKU
o visini slobodno ugovorene najamnine
u 2011. godini

Clanak 1.

Utvrduje se da u 2011. godini, za stanove u vlasnistvu
Grada Kutina, visina slobodno ugovorene najamnine po
metru kvadratnom neto korisne povrSine stana iznosi kako
slijedi:

1.) 13,20 kuna mjesecno za stanove rasporedene u I.
kategoriju,

2.) 10,56 kuna mjeseéno za stanove rasporedene u II.
kategoriju,
3.) 7,92 kune mjeseéno za stanove rasporedene u III.
kategoriju i

Clanak 2.

Ova Odluka stupa osmog dana od dana donoSenja, a
primjenjuje se od 01. svibnja 2011. godine.

Ova Odluka objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama
Grada Kutina”.

REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO MOSLAVACKA ZUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADSKO VIJECE

KLASA: 371-04/11-01/04
URBROJ: 2176/03-05/5-11-2
Kutina, 15. travnja 2011.
Gradonacelnik,
mr.sc. Davor Zmegaé v.r.

Akti stru¢ne sluzbe

PROGRAM POTICANJA RAZVOJA
GOSPODARSTVA U GRADU KUTINI

(prociséeni tekst Odluke)

Na temelju ¢lanka 12. ODLUKE o izmjenama
i dopunama PROGRAMA POTICANJA RAZVOJA
GOSPODARSTVA U GRADU KUTINA (,,Sluzbene
novine Grada Kutine* broj: 2/11.), Upravni odjel za razvoj,
gospodarstvo 1 upravljanje imovinom utvrdio je 25. ozujka
2011. godine prociséeni tekst PROGRAMA POTICANJA
RAZVOJA GOSPODARSTVA U GRADU KUTINA .

Procis¢eni tekst PROGRAMA POTICANJA
RAZVOJA GOSPODARSTVA U GRADU KUTINA
obuhvaéca PROGRAMA POTICANJA RAZVOJA
GOSPODARSTVA U GRADU KUTINA  (,,Sluzbene
novine Grada Kutine* broj: 9/01.), te izmjene i dopune
istog PROGRAMA objavljene u ,,Sluzbenim novinama
Grada Kutine* broj: 2/11. u kojima je naznaceno vrijeme
njihovoga stupanja na snagu.

KLASA: 300-02/11-01/04
URBROJ: 2176/03-05/2-11-3
Kutina, 25. oZujka 2011. godine

Procelnik
Hrvoje Krmelié, dipLing. v.r.
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PROGRAM POTICANJA
RAZVOJA GOSPODARSTVA U GRADU
KUTINI

wew £

(procisceni tekst )

1. SVRHA PROGRAMA

Ovaj Program donosi se u cilju poticanja razvoja
gospodarstva na podruc¢ju Grada Kutine.

Programom se utvrduju smjernice razvoja gospodarstva,
prioriteti, poticajne mjere, kriteriji za dodjelu odredenog
oblika pomo¢i, te iznosi i izvori sredstava namijenjenih
poticanju razvoja gospodarstva.

2. MISJA 1
GOSPODARSTVA

CILJ GRADA U RAZVOJU

2.1 Misija

Grad Kutina mora biti mjesto pozitivnog gospodarskog
ozratja 1 povoljnog ekonomskog i infrastrukturnog
okruzenja sposobno da u najkratem vremenu prepozna i
omoguci razvoj ciljanih gospodarskih aktivnosti za sve
poduzetnike zainteresirane za ostvarivanje poduzetnickog
poduhvata.

2.2 Cilj
2.2.1 Srednjorocni cilj

Osigurati zakonske i infrastrukturne uvjete, te servisne
usluge koje ¢e omoguditi razvoj ciljanih gospodarskih
aktivnosti na podrucju Grada.

2.2.2 Dugoroc¢ni cilj

Stvoriti i osmisljeno razvijati zakonske i infrastrukturne
uvjete, te servisne usluge koje ¢e omoguditi razvoj ciljanih
gospodarskih aktivnosti na podru¢ju Grada uz stalno
pracenje gospodarskog okruzenja i implementiranje novih
spoznaja u proces gospodarskog razvoja Grada.

3. SMJERNICE RAZVOJA GOSPODARSTVA
U sveukupnom razvoju gospodarstva osnovne

smjernice razvoja su:

- obrt,

- malo i srednje poduzetnistvo,

- poljoprivreda,

- turizam,

- osmisljavanje skupa dugoro¢nih mjera i aktivnosti
usmjerenih u stvaranje okruzenja poticajnog za
ostvarenje poduzetnickog pothvata.

4. PRIORITETNE GOSPODARSKE DJELATNOSTI
Prioritetnim djelatnostima u provedbi ovog Programa

utvrduju se:

- proizvodnja i prerada,

- obrtnicke usluge,

- poljoprivredna i turisticka obiteljska gospodarstva,

- poslovne i intelektualne usluge vezane uz proizvodnju,

- programi poduzetnika pocetnika,

- inovacije u funkciji gospodarstva,

- ekoloski programi.

5. POTICAJNE MJERE
Grad Kutina ¢e na nacin i prema uvjetima utvrdenim

ovim Programom, poticati razvoj gospodarstva sa slijede¢im

mjerama:

- Upravno-politicko okruzenje: Donosenje odluka
i programa sa ciljem omogucéavanja poticanja
poduzetniStva, maksimalna transparentnost i
fleksibilnost u radu gradske uprave, gradonacelnika i
gradskog vijeca, ukljuc¢ivanje u lokalne i medunarodne
programe i organizacije na svim razinama, osiguranje
stabilnog politickog okruzenja.

- Servisno okruzenje: osnivanje posebnih centra-
agencija za pomo¢ u vodenju poslovnih projekata,
sustavna prezentacija sveukupnih gradskih potencijala,
digitalizacija i automatizacija katastarskih podloga i
uredenje vlasnic¢kih odnosa, izrada svih dokumenata
prostornog uredenja Grada, maksimalno stavljanje
u funkciju gradskih odjela i sluzbi za potrebe
poduzetnika odnosno osiguranje svih oblika
institucionalne podrske.

- Infrastrukturno okruzenje: odrzavanje i izgradnja
infrastrukture za potrebe razvoja gospodarstva
(poduzetnicki inkubatori, poslovne zone, slobodne-
bescarinske zone, izgradnja kapitalne komunalne
infrastrukture i dr.).

- Financijsko okruzenje: stvaranje povoljnih kreditnih
linija za razvoj gospodarstva, proracunske, porezne i
druge financijske pogodnosti na lokalnoj razini.

5.1.1 Upravno - politi¢ko okruzenje
5.1.1.1 Program poticanja gospodarstva u Gradu Kutini
Program poticanja gospodarstva u Grad u Kutini
je temeljni dokument koji donosi Gradsko vije¢e Grada
Kutine i kojim se pored konkretnih mjera odreduje Gradskoj
upravi i gradonacelniku obveza maksimalne fleksibilnosti i
transparentnost i u radu sukladno zakonski m propisima,
te se obvezuje gradonacelnik i Gradsko vijece za svako
pojedina¢no razmatranje poduzetni¢kih inicijativa kada
se procjeni da investicija ima S$ire znalenje za razvoj
gospodarstva na podru¢ju Grada. Poti¢e se ukljuéivanje
u lokalne i medunarodne programe na svim razinama
zbog sustavnog prezentiranja gospodarskih moguénosti i
potencijala Grada.

5.1.2 Servisno okruZenje
5.1.2.1 Agencija za razvoj poduzetniStva

Agencija za razvoj poduzetni$tva je sredi$nje tijelo
zaduzeno za koordinaciju svih aktivnosti u razvoju
gospodarstva, pruzanje struéne i savjetodavne pomoci,
prezentaciju gospodarskih potencijala Grada i vodenje
aktivnost i na stvaranju, odrZavanju i azuriranju sredi$nje
baze podatak a potrebne za razvoj gospodarstva na podrucju
Grada. Temeljna zadata Agencije je pracenje zahtjeva,
realizacija potreba i predvidanje razvojnih trendova u
funkciji razvoja gospodarstva na podru¢ju Grada Kutine, te
suradnja sa obrtni¢kim udrugama i drugima gospodarskim
organizacijama i udrugama odnosno drzavnim i Zupanijskim
tijelima.
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5.1.2.2 Gospodarsko vije¢e Grada Kutine

Gospodarsko vije¢e Grada Kutine je savjetodavno
tijelo gradonacelnika koje se osniva posebnom Odlukom.
Zadac¢a Gospodarskog vije¢a je razmatranje gospodarske
politike Grada, davanje miSljenja i prijedloga tijelima
lokalne samouprave u vezi razvoja gospodarstva i druge
aktivnosti usmjerene prema gospodarskom razvoju Grada.
Gospodarsko vije¢e ¢ine gospodarstvenici i druge strucne
osobe s podruc¢ja Grada , a nacin rada i ostali uvjeti odreduju
se posebnim Pravilnikom koji donosi gradonacelnik.

5.1.2.3 Prezentacija gospodarskih potencijala Grada Kutine
Prezentacijom  gospodarskih  potencijala  Grada

potrebno je stvoriti sustav informacija koje su na

jednostavan, poticajan i razumljiv nacin dostupne lokalnom

i medunarodnom okruzenju sa ciljem da se prikazu sve

relevantne informacije, planovi i dogadanja koja su

zanimljiva potencijalnim investitorima. Sustav prezentacije
gospodarskih potencijala Grada Kutine realizira se kroz:

- Izdavanje redovnih tiskanih materijala u kojima su
prezentirane zadnje vijesti sa podruc¢ja gospodarskih
aktivnosti Grada

- Izdavanje posebnih kataloga, brosura (Gospodarski
vodici i dr.)

- Izrada multimedijskih prezentacija gospodarskih
potencijala Grada

- Izrada posebnih Internet stranica namijenjenih
gospodarstvu Grad Kutine

5.1.2.4 Prostorno planiranje i sustav imovinsko- pravnih
odnosa

Radi ostvarivanja prostornih uvjeta preispitati ¢e se
s motriSta ovog Programa prostorni i urbanisticki planovi
Grada Kutine, s ciljem da se ve¢ odredene radne zone
komunalno urede gdje nisu, a radne zone gdje postoji gotova
komunalna infrastruktura da se ponude zainteresiranim
poduzetnicima. Temeljem kontakata sa nadleznim
zupanijskim i drzavnim institucijama izradit ¢e se poseban
Program kojim ¢e se definirati sustav informatizacije
katastarskih podloga i rjeSavanje imovinsko pravnih podloga
kao jedne od najvecih prepreka za ulagace.

5.1.2.5 Gradsko vijece i gradonacelnik

Gradsko vije¢eigradonacelnik ¢e naprijedlog Upravnog
odjela za razvoj, gospodarstvo i upravljanje imovinom,
odnosno savjetodavnih Odbora (Odbora za gospodarstvo,
Odbora za poljodjelstvo i Odbora za komunalni sustavu)
u svakom pojedinaénom slucaju za koji se ocjeni da je
znacajan za razvoj gospodarstva posebno razmatrati ponude
potencijalni h poduzetnika i ulagaca i u najbrze m mogucem
zakonskom roku donesti potrebne odluke.

5.1.3 Infrastrukturno okruzenje
5.1.3.1 Poduzetnicki inkubator

Poduzetnicki inkubator je projekt poticanja razvoja
poduzetnistva kroz stvaranje povoljnog infrastrukturnog
okruzenja sa ciljem da se potakne razvoj malih i srednjih
poduzeca i obrta odnosno da se postoje¢cim poduzec¢ima i

obrtima omoguce kvalitetniji uvjeti poslovanja. Ostvarenje
postavljenog cilja omoguéava se ravnopravnim pristupom
zainteresiranim poduzetnicima sa podrucja Grada Kutine,
ali i svima ostalim zainteresiranim pravnim i fizickim
osobama u rangu malih i srednjih poduze¢a odnosno obrta,
da koriste infrastrukturu u vlasniStvu Grada kao mjesto za
smjestaj svojih proizvodnih pogona. Nakon $to poduzetni
ostvari stabilnost u poslovanju, te moguénost samostalnog
poslovanja na trziStu pruza im se mogucnost obavljanja
djelatnosti u Poslovnim zonama Grad Kutine.

5.1.3.2 Poslovna zona

Poslovna zona (zona malog gospodarstva) je dio
gospodarske zone unutar koje Grad Kutina financira
odnosno sufinancira izgradnju komunalne infrastrukture,
potice gradnju objekata namijenjenih gospodarskoj
eksploataciji, financijski stimulira ulaganje poduzetnika,
omogucava porezne olakSice i stvara druge pogodnost i za
poduzetnike-ulagace.

Poslovne zone planiraju se sukladno prostornim
planovima i specifi¢nim potreba poduzetnika.

Funkcija Poslovne zone je omogucavanje trajne
djelatnosti poduzetnika temeljem pogodnosti koje potice
Grad Kutina sustavno osmisljenim mjerama.

5.1.3.3 Slobodna zona

Zonaje dioteritorija Republike Hrvatske, koji je posebno
ograden i oznacen i u kojem se gospodarske djelatnost i
obavljaju uz posebne uvjete odredene Zakonom o slobodnim
zonama. Zona se moze sastojati od viSe odvojenih dijelova,
ako su ispunjeni uvjeti koje odreduje Zakon. U zonu se
moze slobodno smjestati roba. U zoni se moze obavljati:
proizvodnja robe, oplemenjivanje robe, trgovina na veliko i
posredovanje u trgovini, pruzanje usluga, bankarski i drugi
novcarski poslovi i usluge osiguranja i reosiguranja imovine
i osoba. U zoni nije dozvoljeno obavljanje trgovine na malo.
Moguce osnivanje Slobodne zone Grada Kutine planira se
realizirati kroz suradnju Grada i ve¢ih privrednih subjekata
sa podrucja Grada zainteresiranih za navedeni projekt.

5.1.3.4 Tehnoloski park

Tehnoloski park je specificni centar samostalno
organiziran i infrastrukturno zaokruzen sa namjenom da
razvija inovacije do razine poduzetnicke primjene, da prima
i transferira tehnologije iz inozemstva u Hrvatsku i obratno,
te da razvijaju visoku tehnologiju primjene u gospodarstvu.
Osnivanje tehnoloskog parka na podru¢ju Grada ima za cilj
privlacenje visoke tehnologije na podrucje Grada Kutine.

5.1.3.5 Zadruge

Zadrugarstvo je oblik neposrednog udruzivanja
poslovnih subjekata iz segmenta obrta i malog gospodarstva.
Udruzivanje je na dobrovoljnoj bazi, a Grad ima interes
poticanja zbog uc¢vrs¢ivanja i jacanja obrta, te artikulacije
potreba obrtnika na podrucju Grada.

5.1.3.6 Gospodarska zona

Definiranje gospodarske zone vazno je s aspekta
prostornog i urbanistickog planiranja zbog potrebe
politike odrzivog razvoja, te uskladivanja i uspostavljanja
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ravnoteze gospodarskog razvoja Grada sa zastitom okolisa
i kvalitetom zivljenja gradana. Gospodarske zone definiraju
se u dokumentima prostornog uredenja Grada.

5.1.4 Financijsko okruzenje
5.1.4.1 Kreditiranje poduzetnistva

Grad Kutina ¢e temeljem proracunskih sredstava u
suradnji sa drzavnim, zupanijskim i drugima institucijama,
te u suradnji s poslovnim bankama osiguravati posebna
financijska sredstva za kreditiranje poduzetnistvana podrucju
Grada Kutine« Posebnom Odlukom gradonacelnika i/
ili Gradskog vije¢a utvrduju se namjena, kriteriji i uvjeti
dodjele kredita za poticanje gospodarstva na podrucju Grada
Kutine.

5.1.4.2 Proracunske potpore

Proracunske potpore su bespovratna financijske
sredstva koja se dodjeljuju iz sredstva proracun a i drugih
izvora, a namijenjena su za potpore inovacija, novih
proizvoda i edukacijsko-znanstvenih programa iz sfere
gospodarstva. Posebnom Odlukom gradonacelnika utvrduju
se namjena, kriteriji i uvjeti dodjele potpora za poticanje
gospodarstva na podru¢ju Grada Kutine.

5.1.4.3 Preuzimanje dijela razvojnih troskova
Poticanje razvoja gospodarstva kroz preuzimanje dijela
razvojnih troskova odnosi se na:
- Subvencioniranje kamata na kredite
- Subvencioniranje gospodarskih promotivnih aktivnosti
- Subvencioniranje usvajanja i dobivanja sustava
kvalitete
- Druge subvencije usmjerene u razvoj visoke kvalitete i
sustava upravljanja
Posebnom Odlukom gradonacelnika utvrduju se
namjena, kriteriji i uvjeti dodjele potpora za poticanje
gospodarstva na podru¢ju Grada Kutine.

5.1.4.4 Porezne pogodnosti
U cilju poticanja razvoja gospodarstva na podrucju
Grada Kutine odreduju se slijedece porezne pogodnosti:

ZA PODUZETNIKE/INVESTITORE U POSLOVNIM
ZONAMA GRADA KUTINE:

Komunalni doprinos

Investitor se oslobada najmanje 75% od izracunatog
iznosa komunalnog doprinosa, te obro¢no placanje do
maksimalno 36 mjese¢nih obroka bez kamata.

Komunalna naknada

Za sve investicije ne obra¢unava se komunalna naknada
u periodu od pet /5/ godina od dana ishodenja Uporabne
dozvole za pojedinu investiciju.

Naknada za prikljuc¢enje na komunalnu infrastrukturu

Za prikljuenje na komunalnu infrastrukturu Grad
Kutina oslobada investitora 100% od naknade za prikljucenje
na komunalnu infrastrukturu.

Smanjivanje poreza na tvrtku

Za sve investicije porez na tvrtku je
- uprvoj godini osnivanja tvrtke — 100% oslobadanje
- postojece tvrtke — smanjenje od 20%.

ZA PODUZETNIKE / INVESTITORE
POSLOVNIH ZONA GRADA KUTINE:

IZVAN

Komunalni doprinos

Investitor se oslobada 50% od izracunatog iznosa
komunalnog doprinosa, te obrocno pla¢anje do maksimalno
12 mjeseénih obroka bez kamata.

Naknada za prikljucenje na komunalnu infrastrukturu

Za prikljucenje na komunalnu infrastrukturu Grad
Kutina oslobada investitora 50% iznosa od naknade
za prikljuéenje na komunalnu infrastrukturu propisane
odgovaraju¢om Odlukom i moguénost placanja obro¢no do
2 godine.

Smanjivanje poreza na tvrtku
Za sve investicije porez na tvrtku je
- u prvoj godini osnivanja tvrtke — 100% oslobadanje.

Sve pogodnosti prema ovom Programu propisuju se
aktima Gradskog vijeca i/ili gradonacelnika (Odlukom
o gradskim porezima, Odlukom o komunalnoj naknadi,
Odlukom o komunalnom doprinosu, Odlukom o
naknadama za priklju¢enje na komunalnu infrastrukturu i
dr.), a koristenje navedenih poreznih pogodnosti odobrava
po pojedinaénom zahtjevu Gradsko vijee na prijedlog
Upravnog odjela za razvoj, gospodarstvo i upravljanje
imovinom i gradonacelnika.

6. ZAVRSNE ODREDBE

Pravilnike, Odluke i druge akte za provedbu ovog
Programa donijeti ¢e Gradsko vijee i/ili gradonacelnik
svako u svojim ovlastima, a na prijedlog nadleznog
Upravnog odjela Gradske uprave Grada Kutine.

Gradonacelnik ¢e posebnim pravilima odrediti
konkretne aktivnosti za realizaciju Programa za svaku
proracunsku godinu, kao i propisati zastitne uvjete radi
osiguranja gradske imovine.

O ostvarivanju Programa gradonacelnik ¢e najmanje
dva puta godiSnje izvjeStavati Gradsko vijece i predlagati
mjere za realizaciju Programa, sukladno saznanjima,
aktualnim potrebama i uvjetima.

Za provedbu ovog Programa zaduzuje se Upravni odjel
za razvij, gospodarstvo i upravljanje imovinom.

6.1 Objava procis¢enog teksta PROGRAMA

Ovaj prociséeni tekst PROGRAMA POTICANJA
RAZVOJA GOSPODARSTVA U GRADU KUTINI biti
¢e objavljen u ,,Sluzbenim novinama Grada Kutine® i
primjenjuje se s danom objave.
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